Kick! ons traject voor pas afgestudeerde techniekers O VEO LlA
Belgiée

Voltijds

Contract Type: Standaard

Beschrijving van het bedrijf

Heb je passie voor techniek en wil je graag op uitdagende locaties werken? Zoek je een job met een maatschappelijke
impact?

Als het milieu je, net als ons, passioneert en je wil deel uitmaken van de ecologische transformatie, kom bij ons werken en
laten we samen gaan voor verandering! Mede dankzij jou, een toekomstige resourcer, kan Veolia elk jaar duizenden tonnen
CO2-uitstoot verminderen en de levenskwaliteit verbeteren van iedereen!

Kickstart je technische carriére bij Veolia!

Ben jij een gedreven persoon die net zijn/haar diploma technisch secundair onderwijs op zak heeft? Dan hebben wij de
perfecte uitdaging voor jou! Met Kick! bieden we een uniek starttraject aan om je een vliegende start te geven in je carriére.

Wat staat je te wachten?

. Een contract van onbepaalde duur vanaf dag 1 - geen onzekerheden!

. Een gevarieerd traject van 1 jaar waarbij je 6 maanden op de ene site werkt en 6 maanden op een andere site in je eigen
regio. Zo doe je meteen ervaring op in verschillende werkomgevingen.

. Gratis technische opleidingen om je kennis en vaardigheden voortdurend bij te schaven en up-to-date te blijven met de
nieuwste technologieén.

. Persoonlijke begeleiding door een ervaren mentor die je coacht, ondersteunt en helpt om je volledig potentieel te
benutten.

. De unieke kans om 4 weken mee te lopen met onze experts in domeinen zoals meet- en regeltechniek, waterzuivering,
verwarming, koeling en meer. Zo pik je de beste praktijken op van de besten in het vak!

Wat bieden we jou?

. Een marktconform loon aangevuld met een aantrekkelijk pakket extralegale voordelen zoals maaltijdcheques, ecocheques,
hospitalisatieverzekering en groepsverzekering.

. 35 verlofdagen per jaar zodat je voldoende tijd hebt voor ontspanning en een gezonde werk-privébalans.

« De mogelijkheid om relevante certificaten (zoals VCA en BA4) te behalen.

. Een uitdagende en leerrijke werkomgeving bij een dynamisch bedrijf dat investeert in jouw ontwikkeling.

Jouw profiel

. Je bent pas afgestudeerd of zal dit jaar afstuderen aan het technisch secundair onderwijs in een richting zoals elektriciteit,
elektromechanica, stuur - en beveiligingstechnieken, koeling, of gelijkaardig.

. Je hebt basiskennis van elektrische systemen, componenten en veiligheidsvoorschriften.

. Je bent leergierig, gemotiveerd en bereid om je verder te ontwikkelen via opleidingen.

. Je hebt een goede beheersing van het Nederlands en/of Frans.

Aanvullende informatie
. Een marktconform loon aangevuld met een aantrekkelijk pakket extralegale voordelen zoals maaltijdcheques, ecocheques,
. hospitalisatieverzekering en groepsverzekering.
. 35 verlofdagen per jaar zodat je voldoende tijd hebt voor ontspanning en een gezonde werk-privébalans.
. De mogelijkheid om relevante certificaten (zoals VCA en BA4) te behalen.
. Een uitdagende en leerrijke werkomgeving bij een dynamisch bedrijf dat investeert in jouw ontwikkeling.

Klaar om je carriére een kickstart te geven? Solliciteer dan nu en vervoeg ons enthousiaste team!
Wij kijken uit naar jouw frisse blik en gedrevenheid.

K ben geinteresseerd
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